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Premio a la Innovacion en el Exito Estudiantil Nominacion Form

Vision general:

Reconoce al personal que demuestra una creatividad excepcional y una mentalidad innovadora en el desarrollo de
iniciativas, programas o soluciones que contribuyen significativamente al éxito estudiantil. Hasta uno beneficiario
puede recibir un pago unico de $3,000 y un regalo conmemorativo grabado, que se presenta durante el Almuerzo de
Agradecimiento al Personal durante el Mes de Agradecimiento al Personal.

Elegibilidad para nominados:
e Elfuncionario debe ocupar un puesto de jubilacion de la UNT durante al menos 12 meses
consecutivos.
e Es posible que el funcionario no haya recibido ninguna medida disciplinaria formal o plan demejora del
desempefio dentro de los doce meses anteriores a la fecha de nominacion.
e El funcionario no podra haber recibido ningiin premio del personal en los tres afios anteriores.

Proceso de nominacion y seleccidn:
e La nominacién puede ser hecha por cualquier empleado o estudiante de UNT.
e Complete el formulario rellenable, dando ejemplos especificos de como el miembro del personal
ha cumplido o superado los criterios, y manteniéndose dentro de la asignacion de palabras
asignada. No se aceptaran tachones adicionales.
e Envie el documento completo electronicamente Recursos Humanos (HRAdministration@untsystem.edu).
e Recursos Humanos verificard la elegibilidad para todas las nominaciones.
e Todas las nominaciones seran revisadas por el Comité de Premios y Reconocimiento del Personal
y las principales recomendaciones se presentaran al Gabinete del Presidente.
e Los destinatarios finales serdn seleccionados por el Gabinete del Presidente.

Si tiene preguntas sobre el proceso de nominacion, comuniquese con Recursos Humanos en
HRAdministration@untsystem.edu o 940-565-2281.

PASO UNO: Informacién del nominado y nominador- Proporcione la siguiente informacion tanto para el

nominador como para el empleado nominado para la recompensa.

ID de
Nombre empleado Departamento Titulo del trabajo
(si se conoce)

Afiliacion al
nominado

Nominador:

Candidato:



mailto:HRAdministration@untsystem.edu

PASO DOS: En 500 palabras o menos, use viiietas para dar ejemplos especificos de c6mo el nominado
ha cumplido con los siguientes criterios:

e Demuestra innovacion en el disefio o implementacidon de experiencias académicas o co-
curriculares.

e Utiliza datos o evidencia para informar y mejorar las iniciativas.
e Dalugar a mejoras medibles en los resultados o la participacion estudiantil.

Para enviar el formulario de nominacion:

° Paso 1: Complete todos los campos del formulario
° Paso 2: Descarga y guarda el formulario
° Paso 3: Cree un correo electrénico a Recursos Humanos en

HRAdministration@untsystem.edu con "Formulario de nominacion de
apreciacion del personal” en la linea de asunto
° Paso 4: Adjunte el formulario completado y envie su correo electrénico
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